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AIPALBO ON LINE-AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
Agli atti

DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE
di cui ai commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti i commi da 126 a 130 dell’art.1 delia legge 13 luglio 2015, n. 107;

Vista la nota prot.8546 del 9 giugno 2016 con la quale la Direzione Generale del MIUR-Dipartimento per la
programmazione e gestione délle risorse umane, finanziarie ¢ strumentali - ha disposto ’assegnazione della
risorsa finalizzata di Euro 36.254,38 (trentaseimiladuecentocinquantaquattro/38) per la valorizzazione del
personale docente di ruolo per I’a.s. 2015/2016;

Vista la nota prot.8546 del 9 giugno 2016 con la quale la Direzione Generale del MIUR -Dipartimento per la
programmazione e gestione delie risorse umane, finanziarie e strumentali — ha disposto I’assegnazione della
suddetta risorsa finanziaria sul POS, con iscrizione della stessa su apposito piano gestionale nell’ambito dei
capitoli di bilancio di cedolino unico;

Vlsta la nota prot.8658 del 13 giugno 2016 con la quale la Direzione Generale del MIUR-Dipartimento per la
programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - ha precisato che la risorsa assegnata
& da intendersi lordo stato;

Vista la nota prot. 17842 del 18/11/2016 con la quale Direzione Generale del MIUR -Dipartimento per la
programimazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali — ha disposto I’assegnazione di €
21.856,45 (lordo dipendente) che rappresenta 1’80% della risorsa assegnata.

DISPONE

La liquidazione delle speitanze, ai docentiindividuati, nella misura pari all’80% della risorsa assegnata.

Tl compenso sara liquidato ai sensi delle disposizioni operative dettate dal Ministero dell’Economie e delle
Finanze — Ragioneria Territoriale dello Stato — in merito al pagamento delle competenze accessoric del
Personale della scuola “Cedolino Unico™.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof. Vincenzo De Rosa
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