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Prot. n. J%AX F& San Giorgio a Cremano, 20 dicembre 2013

All'albo dell'I.C. 2° -Massaia - SEDE

Al Sito dell'I.C

Con richiesta di cortese diffusione

All'Ufficio Scolastico Provinciale - Napoli

Ai Dirigenti Scolastiet della Provincia di Napoli - LORO SEDI

OGGETTO: Bando per il reclutamento di esperti esterni per il PON "Competenze per lo sviluppo”, a. s. 2013/14 -
C-1-FSE-2013-2690- Laboratorio scientifico.

PROGRAMMAZIONE FONDI STRUTTURALI 2007/2013
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FONDO SOCTALE EUROPEO
"COMPETENZE PER LO SVILUPPO"

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto il Piano Integrato d'Istituto - Annualita 2013/14 - presentato sulla base dell'Avviso Prot. n. AOODGAT/2373
del 26/11/13 relativo agli obiettivi D1 e Cl:

Vista la nota Prot. n. AOODGAL/12203 del 26/11/2013 con la quale it Piano Integrato d'Istituto - Annualita
2013/14 & stato dichiarato ammissibile al finanziamento con i seguenti Codice Pianc Integrato: C-1-FSE-2013-
2690;

Viste le "Linee Guida - edizione 2009" per I'attuazione del Programma Operativo Nazionale;

Visto il Decreto della Dirigente Scolastica del 10/12/2013 prot. n. 2307/F1 di formale assunzicne a Programma
Annuale dei finanziamenti assegnati per |'attuazione delle iniziative autorizzate;

Vista la delibera del Collegio dei docenti del 24/09/2013 per l'inserimento del Pianc Integrato nel POF;

Vista la delibera def Consiglio di Istituto del 17/12/2012 per la formale approvazione dei criteri di valutazione
per il reclutamento di Esperti;

Visti gli artt. 32 c.4, 33 c.2 comma 2 lett. g) e 40 del D.I. n.44/2001.

INDICE
selezione pubblica per il reclutamento di Esperti Esterni per le attivitd di docenza nei seguenti percorsi formativi:

OBIETTIVO C - Migliore i livell di conoscenza e competenza dei giovani

AZIONE 1 - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione
nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale,
imparare ad apprendere, competenze sociali )
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I Candidati dovranno essere in possesso dei suddetti requisiti entro i termini di scadenza per la presentazione
della domanda a pena di esclusione dalla selezione.
La selezione sara af fidata al GOP che individuera gli Esperti a seguito di analisi comparativa dei curricula, tenendo
conto dei seguenti criteri di valutazione:

TITOLI / ESPERIENZE

CRITERI DI VALUTAZIONE

1. Laurea specialistica in Scienze ambientali | 7 punt
2. Laurea specialistica scienze naturali 5 punti
3. Esperienza di docenza in analoghi corsi p. 0.50

Max 6 punti
4. Titoli coerenti al profilo p.2 cd

Max 8 punt
5. Per punteggio ex equo si da precedenza

al candidato pil giovane

- predisporre, in collaborazione con il Responsabile e i

COMPITI DEGLI ESPERTI
L' Esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi, dei docenti e
collaborare nella conduzione delle attivita del piano.

Pertanto l'accettazione dell'incarico comporta l'obbligo di:

Tutor del Piano integrato, una programmazione

dettagliata dei contenuti dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segment
disciplinari e competenze da acquisire
- collaborare con gli esperti di monitoraggio e di bilancio delle competenze alla valutazione/certificazione degli
esiti formativi degli allievi
- produrre relazioni sullandamento dell'attivita svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti
- collaborare con il Facilitatore/Animatore del piano integrato, ad inserire al sistema tutto quanto richiesto.
- Dichiarare la competenza nell'uso delle TIC

Si ricorda che gli esperti selezionati dovranno garantire, a fine contratto, la consegna di tutto il materiale
didattico prodotto ed utilizzato perché esso possa essere archiviato.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE - TERMINI
Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda in carta semplice, presente qui in allegato (allegato 1), redatta su
facsimile reperibile presso gli Uffici di segreteria ed il Sito (www.2circolosangiorgio.gov.it), contenente le
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generalitd, la residenza, il recapito telefonico, I'attuale status professionale e ogni altro titolo relativo al progetto
e al modulo cui intendono aderire.

La domanda deve essere corredata, inoltre, da curriculum vitae formato europeo e deve pervenire alla Dirigente
Scolastica dell'T.C. 2°-Massaia C.so Umberto I n. 70, 80046 San Giorgio a Cremano (NA), a pena di esclusione,
entro le ore 12,00 del 07/01/2014 in busta chiusa con sopra la dicitura: Contiene domanda per la funzione di
Esperto Esterno per il PON “Competenze per lo sviluppo” C-1-FSE-2013-2690- Laboratorio scientifico "Io e
'ambiente” (30 ore)

La selezione tra tutte le of ferte pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, ad
insindacabile giudizio del Gruppo Operativo di Piano all'uopo costituito, sotto la direzione della Dirigente
Scolastico, tenendo conto dei requisiti e dei criteri di valutazione stabiliti dagli Organi Collegiali sopra indicati.

AVVERTENZE

- Ilcurriculum vitae deve essere presentato obbligatoriamente in formato europeo, pena l'esclusione.

- T docenti universitari, i docenti di altra scuola o comunque dipendenti pubblici devono essere formalmente
autorizzati dall Amministrazione di appartenenza. .

- Gli esperti selezionati saranno assunti con contratto di prestazione d'opera intellettuale con la retribuzione
lorda oraria sopra indicata..

- Le competenze informatiche, per la gestione informatizzata del progetto per la parte di competenza, sono
indispensabili per la partecipazione alla selezione( pena l'esclusione).

- Leattivita di cui al presente bando sarannoc svolte presso I'T.C. 2°- Massaia in San Giorgio a Cremano (NA)

- Sia in itinere che al termine delle attivita sara svolta azione di momtoraggio e di valutazione dei processi
attivati e dei risultati raggiunti da parte di valutatori interni opportunamente selezionati.

- Il presente Bando viene reso pubblico mediante il Sito dellIstituto, affissione all'Albo dellIstituto, posta
elettronica delle scuole di Napoli e provincia.

- I dati riportati nelle rispettive domande di partecipazione alla selezione sono raccolti ai fini del procedimento
per il quale sono rilasciati; saranno utilizzati - ai sensi dell'art.13 del D.Lsg n. 196 del 30.06.2003, recante
norme sul trattamento dei dati personali - esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell'ambito delle attivita
istituzionali dell'T.C. 2°-Massaia di San Giorgio a Cremano titolare del trattamento. All'interessato competono
diritti di cui all'art. 7 del D.Lsgs. 196/2003.
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Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 2° - MASSAIA
Corso Umberto I°, 70 - 80046 San Giorgio a Cremano (NA)
Ufficio Segreteria Tel. 081472383 - Fax 081276440 - Dirigenza 081276410
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Allegato n. 1 al bando prot. n.
Domanda di partecipazione alla selezione di Esperto per il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo”
a.s. 2013/14 - C-1-FSE-2690.
ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
I.C. 2°-Massaia
San Giorgio a Cremano (NA)

T1/La Sott0SCritto/a .o COAIC@ FISCAIR oo

NGTO/Q @ oo et W

Telefono ..o €l @M@

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione
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Telefono.....coooccesceceiirrcnne €M o @ MA
Chiede

di partecipare alla selezione di Esperte per la realizzazione del PON “"Competenze per lo sviluppo” Autorizzazione
AOODGAI/12203 del 26/11/2013 - codice C-1-FSE-2013-2690; per lattribuzione dellincarico di  Esperto per il
Laboratorio scientifico "Io e Fambiente” (30 ore)
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazion
mendaci, dichiara quanto segue:

di essere cittadino/a ORI

di essere in godimento dei diritti civili e politici

di essere dipendente della sequente amministrazione (Indicare qUAlE) ...

ovvero di non essere dipendente di alcuna amministrazione pubblica

di non aver subito condanne penali ovvero di avere subite i seguenti provvedimenti penali

di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere | seguenti procedimenti penali pendenti

di essere disponibile a svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Progetto

di essere disponibile a partecipare agli incontri del GOP e alle eventuali manifestazioni conclusive del progetto

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta lattivita svolta.

di essere in possesso di adeguate competenze informatiche.
Allega

- curriculum vitae in formato europeo

Il/La sottoscritto/a autocertifica ai sensi di legge la veridicita delle informazioni fornite.
Il/La sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. Lg.vo 30/06/2003, n. 196,
per le esigenze e le finalita dell'incarico di cui alla presente domanda.
Data...i

Firma




