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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 2 MASSAIA 
Corso Umberto I°, 70   -   80046    San Giorgio a Cremano   (NA) 

Ufficio Segreteria Tel. 081472383 – Fax 081276440 

Codice Fiscale 95186700639 – Codice Meccanografico NAIC8FE00Q 

------ 
 
 

          Al Direttore S.G.A. Pascarelli Anna 
          Al Sito Web 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
PREMESSO 

 
Che questa istituzione scolastica in partenariato con:  

1. N.W.M. s.n.c.    con sede legale in Napoli;  
2. British Institutes Napoli centro  con sede legale in Napoli;  
3. Consorzio Costa del Vesuvio   con sede legale in Ercolano;  
4. Capri Opera Festival    con sede legale in Napoli  
5. Mater Italia    con sede legale in Napoli  
6. List Scarl     con sede legale in Napoli  
e ha presentato per l’anno scolastico 2016/17 l’iniziativa progettuale “Arte e innovazione a scuola” nell’ambito del 
progetto regionale - POR Campania FSE 2014-2020 –obiettivo specifico 12 - Scuola Viva;  
 
Che con Decreto Dirigenziale Regione Campania n. 322 del 30/09/2016, pubblicato sul BURC n. 65 del 03/10/16, 
il suddetto progetto è stato ammesso a finanziamento – cod. autorizzazione C.U. 375;  

Che con Decreto Dirigenziale n. 399 del 18/10/2016 è stato approvato il relativo schema di atto di concessione 
in linea con lo schema allegato al Manuale delle Procedure di Gestione FSE vigente;  

Che in attuazione del progetto questa scuola deve procedere all’organizzazione e alla gestione amministrativa 
e didattica di attività laboratoriali;  
 
Che è necessario assicurare le funzioni di Coordinamento del Personale A.T.A., nonché le funzioni di 
amministrazione e contabilità generale previste dal progetto;  
 
VISTO  
 
lo schema di atto di concessione predisposto dall’Ente;  

il piano finanziario approvato;  
 
INCARICA  
La sig.ra Anna Pascarelli quale Direttrice dei Servizi Generali ed Amministrativi all’incarico di Coordinamento del 
Personale A.T.A., nonché le funzioni di amministrazione e contabilità generale previste dal progetto. 
La durata dell’incarico è stabilita in ore da svolgersi per tutta la durata del progetto.  
La misura del compenso totale è stabilita in € 18.50 lordo dipendente (24,54 lordo stato) e sarà commisurata 
all’attività effettivamente svolta.  
L’attività dovrà essere prestata oltre il regolare orario di servizio (per un massimo di  52 ore) e risultare dal registro 
firme o da altro documento che attesti l’impegno orario, garantendo tutti gli adempimenti del proprio profilo 
professionale. 
 
 

 Il Dirigente Scolastico  
prof. Vincenzo De Rosa  

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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