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Allegato 1) 
 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER LA VALORIZZAZIONE del PERSONALE ATA PER L’ANNO SCOLASTICO 2020/21 
ai fini di quanto previsto dall’art.1 cc.126‐129  della L.13.07.2015, n. 107 

Al Dirigente Scolastico  
dell’I.C.S. “2° Massaia” 
prof. Vincenzo De Rosa 

 

Il/La sottoscritto/a 
 

     COGNOME                                                                                                                          NOME                                                                          
  
     DATA DI NASCITA                                                                                                               LUOGO DI NASCITA 
 
ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità derivanti da dichiarazioni false o mendaci, dichiara: 
 

₋  di essere Collaboratore Scolastico/Assistente Amministrativo presso l’I.C. “2° Massaia” ; 
₋ di non essere stato destinatario di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni; 
₋  di non  essere coinvolto in procedimenti disciplinari nell’anno scolastico in corso; 
₋  di non aver effettuato, a qualunque titolo nel periodo di svolgimento del servizio, un numero di assenze superiore a 41 giorni; 
₋  di essere dunque in possesso dei requisiti per l’accesso alla valorizzazione del merito; 
₋  di possedere i titoli ed aver effettivamente svolto le attività dichiarate e documentate. 

Status di servizio 

           Scuola dell’Infanzia            Scuola Primaria             Scuola secondaria di 1° grado 

Sede                 Capobianco  Gramsci  Mazzini  Capobianco   Massaia  
Tipo posto  Collaboratore Scolastico  Assistente Amministrativo  
 

Assenze a.s. 2020/20211 
Settembre Ottobre Novembre Dicembre Gennaio Febbraio Marzo  Aprile Maggio Giugno 

 

luogo – data   ______________________________________                                                         Nome – Cognome _______________________________________ 

                                                 
1 Per ciascun mese vanno indicate le assenze registrate a qualunque titolo. Non vanno considerate le assenze relative alla L.104/92, ma solo quelle espressamente richieste 
dal dipendente. 


